SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI OKREGOWEGO RZECZNIKA
ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWEJ DIL
dr n. med. Marka Kazmierczyka
za okres IX kadencji

W okresie IX kadencji funkcjonowania Izb Lekarskich Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej Dolnoslgskiej Izby Lekarskiej we Wroctawiu dziatajgc
na podstawie przepisow ustawy o izbach lekarskich oraz — w sprawach
nieuregulowanych w tej ustawie — odpowiednio stosujgc przepisy Kodeksu
postepowania karnego i Kodeksu karnego powadzit postepowania w sprawach
odpowiedzialnosci zawodowej lekarzy i lekarzy dentystow izby, ktorej jest Rzecznikiem
jak  rowniez w sprawach przekazanych przez Naczelnego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

W okresie objetym sprawozdaniem do biura Rzecznika wptyneto tgcznie 1581
spraw. Wszystkie sprawy zostaty zarejestrowane i poddane wstepnej analizie
formalno-prawnej. W rozbiciu na poszczegdlne lata wptyw skarg lokowat sie
nastepujgco: 2022 r. — 286, 2023 r. — 373, 2024 r. - 397, 2025 r. — 467 i 2026 r. (stan
na dzien 13.02.2025) — 58. Przewazajgcg liczbe stanowity skargi pacjentow lub ich
przedstawicieli. Pozostate zawiadomienia o dopuszczeniu sie przewinienia
zawodowego lekarzy pochodzity od organdw tj. Prokuratury i Sgdow karnych, a takze
Ministra Zdrowia, Rzecznika Praw Pacjenta oraz podmiotéw leczniczych.

W oparciu o przeprowadzone czynnosci sprawdzajgce Rzecznik wydat w sumie
762 decyzje kohczgce postepowanie na tym etapie, z czego 372 stanowity
postanowienia 0 odmowie wszczecia postepowania wyjasniajgcego, bowiem zarzuty
zawarte w skardze nie znalazty oparcia w zgromadzonych dowodach. Pozostatych 390
spraw Rzecznik zakohczyt w inny sposéb tj. poprzez przekazanie skargi do
wiasciwego Rzecznika innej izby lekarskiej lub innej korporacji zawodowej zawodow
medycznych, jak rowniez do innych organdéw np. NFZ, Wojewoda Dolnoslaski.

W sprawach wymagajgcych uzupetnienia dowodow w celu wszechstronnego
rozpoznania spraw, w uptywajgcej kadencji Rzecznik wydat 694 postanowien
o wszczeciu postepowania wyjasniajgcego. W toku tych postepowan byty
podejmowane czynnosci zmierzajgce do ustalenia stanu faktycznego, w szczegolnosci
poprzez analize dokumentacji medycznej, przestuchania strony i Swiadkéw,
a w uzasadnionych przypadkach, zasiegania opinii biegtych specjalistow réznych
dziedzin medycyny. Wskazane postepowania dowodowe w 384 sprawach zostaty
zakonczone wydaniem postanowienia o umorzeniu postepowania wyjasniajgcego,
a w 201 skierowaniem wniosku o ukaranie do Okregowego Sadu Lekarskiego.

Podkreslenia wymaga réwniez, ze pokrzywdzonemu przystuguje prawo
whniesienia do Okregowego Sgdu Lekarskiego zazalenia na postanowienie o odmowie
wszczecia postepowania wyjasniajgcego, a stronom na postanowienie 0 umorzeniu



postepowania wyjasniajgcego. Z powyzszego uprawnienia skorzystano w 159
sprawach z czego w 119 sprawach przywotany organ Il instancji wydat postanowienia
o utrzymaniu w mocy podjetej przez Rzecznika decyzji merytorycznej, a w 40 wydat
postanowienie o jej uchyleniu i zwrdceniu do dalszego prowadzenia postepowania.

W trakcie kadencji podejmowano rowniez dziatania informacyjne, polegajgce na
udzielaniu informacji w ramach wnioskédw o udostepnienie informacji publicznej,
wyjasnien dotyczacych zasad odpowiedzialnosci zawodowej oraz przebiegu
postepowan prowadzonych przez Rzecznika, informacji stanowigcych odpowiedz na
zapytanie Rady Lekarskiej, czy przeciwko lekarzowi lub lekarzowi dentyscie toczy sie
postepowanie wyjasniajgce (w sumie wydano 1349 zaswiadczen).

W odniesieniu do dziatalno$ci organizacyjnej istotnym jej elementem byto state
podnoszenie kwalifikacji osob wykonujgcych czynnosci w zakresie odpowiedzialnosci
zawodowej. W tym kontekscie nalezy podkresli¢, ze dzigki wsparciu finansowemu
Prezesa Okregowej Rady Lekarskiej oraz Okregowej Rady Lekarskiej mozliwa byta
organizacja corocznych szkoleh poswieconych zagadnieniom odpowiedzialnosci
zawodowej, prowadzonych z udziatem Sedziego Sgdu Okregowego we Wroctawiu
oraz Prokuratora Prokuratury Regionalnej we Wroctawiu. Szkolenia te w istotny
Sposob przyczyniaty sie do pogtebiania wiedzy prawniczej w zakresie poprawnego
stosowania prawnie uregulowanych procedur majgcych zastosowanie réwniez
w postepowaniach dyscyplinarnych prowadzonych przez organy ukonstytuowane
w ustawie o izbach lekarskich.

Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej nie jest organem jednoosobowym.
W jego strukturze usytuowany jest Okregowy Rzecznik oraz jego zastepcy,
wykonujgcy prawa i obowigzki rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej, bez ktorych
petnej poswiecenia pracy nie bytoby mozliwe sprawne, rzetelne i terminowe
prowadzenie postepowan wyjasniajgcych oraz realizowanie ustawowych zadan
w zakresie odpowiedzialnosci zawodowe;j.

Dlatego tez skladam serdeczne podzigekowania Pani dr Annie Oronskiej, za
wielokadencyjng, rzetelng i odpowiedzialng prace na rzecz samorzgdu zawodowego
lekarzy, realizowang w ramach dziatalnosci tego organu. Pani Doktor przez wszystkie
lata petnienia funkcji wykazywata sie wyjgtkowym zaangazowaniem, wysokim
poczuciem odpowiedzialnosci oraz gtebokim zrozumieniem istoty odpowiedzialnosci
zawodowe;j. Jej wiedza, madros¢ oraz trafnos¢ podejmowanych decyzji miaty istotny
wptyw na prawidiowy przebieg prowadzonych postepowan oraz na budowanie
autorytetu Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej. Dzieki profesjonalizmowi,
rozwadze i konsekwencji Pani dr Anny Oronskiej mozliwe byto zachowanie wysokich
standardéw merytorycznych, poszanowanie praw stron postepowania oraz realizacja
ustawowych zadan samorzadu lekarskiego w sposob budzacy zaufanie i szacunek.

Serdeczne podziekowania kieruje takze do Pana dr Piotra Piszko - | Zastepcy
OROZ, za merytoryczne wsparcie, ogromne zaangazowanie oraz nieoceniony wktad
w realizacje podejmowanych dziatan. Panska wiedza, doswiadczenie, profesjonalizm



i otwartos¢ na wspotprace miaty kluczowe znaczenie dla zapewnienia wysokiego
poziomu prowadzonych postepowan i podejmowanych rozstrzygniec.

Dziekuje réwniez Panu dr Witoldowi Wnukiewiczowi za rzetelng, merytoryczng
prace, duze zaangazowanie oraz istotny wkfad w dziatalnos¢ organu. Wspotpraca
z Panem na przestrzeni dwdch kadencji byta niezwykle wartosciowa i stanowita realne
wsparcie dla podejmowanych decyz;ji.

Serdeczne podziekowania kieruje rowniez do Pani dr Elzbiety Muchy — Il
Zastepcy OROZ za merytoryczne wsparcie w sprawach stomatologicznych, za
rzetelne i profesjonalne prowadzenie postepowan, za rozwage i odwazne
podejmowanie trudnych decyzji bedgcych wynikiem przeprowadzonych postepowan.

Sktadam takze serdeczne podziekowania Panu dr Arturowi Raiterowi za
catoksztatt pracy, a w szczegdlnosci podjecie sie prowadzenia postepowan
szczegolnie trudnych, ze wzgledu na ich charakter oraz rzadko dotad skarzony zakres
Swiadczen zdrowotnych, wymagajgcych zgtebienia trudnych standardéw prawnych
i procedur. Panskie zaangazowanie, wiedza i odpowiedzialnos¢ miaty istotne
znaczenie dla rzetelnego i profesjonalnego prowadzenia tych spraw.

Podziekowania skladam takze Panu dr Arkadiuszowi Kawce za
zaangazowanie, profesjonalizm oraz sumienne wykonywanie obowigzkow Zastepcy
Rzecznika. Panska praca i odpowiedzialne podejscie byty istotnym wsparciem dla
catego zespotu.

W tym miejscu pragne podziekowaC wszystkim Zastepcom Rzecznika za
podjecie sie petnienia tej trudnej i wymagajgcej funkcji. Trudnej ze wzgledu na
konieczno$¢ rzetelnego przygotowania sie do kazdej czynno$ci procesowej,
poprzedzonej analizg obszernego materiatu dowodowego oraz wymagajgcej,
poniewaz podejmowanie koncowych decyzji merytorycznych wymaga nie tylko wiedzy
medycznej, ale réwniez rozwagi, przy jednoczesnej ochronie i zagwarantowaniu
réwnych praw procesowych stron. Szczegdlng wdziecznosc kieruje do tych z Panstwa,
ktérzy nie wahali sie podejmowac trudnych spraw, wspiera¢ kolegow lub zastepowaé
nieobecnych podczas rozpraw w Okregowym Sadzie Lekarskim.

Podsumowujgc, dziatalno§¢ Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej
w okresie czteroletniej kadencji przyczynita sie do realizacji ustawowych zadan
samorzadu lekarskiego w zakresie sprawowania pieczy nad nalezytym wykonywaniem
zawodu lekarza i lekarza dentysty oraz do umacniania zaufania do mechanizméw
odpowiedzialno$ci zawodowe;j.

Petnienie funkcji Okregowego Rzecznika przez ostatnie cztery lata byto dla
mnie czasem intensywnego rozwoju, zdobywania doswiadczen i podejmowania
odpowiedzialnych decyzji. Kazda sprawa przypominata mi, jak istotne sg rzetelnosé,
konsekwencja oraz wspotpraca.

Na koniec wyrazam rowniez serdeczne podziekowania pracownikom Biura
OROZ za zyczliwo$¢, wsparcie i sumienne wykonywanie swoich obowigzkdw.



